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REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-2018-0159 

PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL SUPLEMENTO 282, DE 12 DE JULIO 

DE 2018, QUE  EXPIDE EL INSTRUCTIVO QUE REGULA EL 

PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE UTILIDADES, CUANDO  EXISTA UNA 

DETERMINACIÓN TRIBUTARIA DEL INPUESTO A LA RENTA

MDT-2018-220 05/11/2018

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-2018-0159 

PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL SUPLEMENTO 282, DE 12 

DE JULIO DE 2018, QUE  EXPIDE EL INSTRUCTIVO QUE REGULA 

EL PROCEDIMIENTO PARA EL PAGO DE UTILIDADES, CUANDO  

EXISTA UNA DETERMINACIÓN TRIBUTARIA DEL 

DEROGAR EL ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2017-0116A MDT-2018-221 05/11/2018 DEROGAR EL ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2017-0116A 

EXPEDIR LA NORMA TÉCNICA PARA LA EVALUACIÓN DEL PERSONAL DE 

LA EX SECRETARIA DE INTELIGENCIA 
MDT-2018-225 08/11/2018

EXPEDIR LA NORMA TÉCNICA PARA LA EVALUACIÓN DEL 

PERSONAL DE LA EX SECRETARIA DE INTELIGENCIA 

EXPEDIR LA NORMA TÉCNICA PARA LA  CONTRATACIÓN DEL PERSONAL 

PARA EL CENTRO DE INTELIGENCIA ESTRATÉGICA - -CIES
MDT-2018-226 08/11/2018

EXPEDIR LA NORMA TÉCNICA PARA LA  CONTRATACIÓN DEL 

PERSONAL PARA EL CENTRO DE INTELIGENCIA ESTRATÉGICA - -

CIES

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA SANCIONAR LOS CASOS DE 

INCUMPLIMIENTO DEL REGISTRO DE LA INFORMACIÓN DE LAS 

PERSONAS TRABAJADORAS ACTIVAS A CARGO DEL EMPLEADOR,  EN EL 

SISTEMA INFORMÁTICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO.

MDT-2018-227 08/11/2018

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA SANCIONAR LOS CASOS DE 

INCUMPLIMIENTO DEL REGISTRO DE LA INFORMACIÓN DE LAS 

PERSONAS TRABAJADORAS ACTIVAS A CARGO DEL EMPLEADOR,  

EN EL SISTEMA INFORMÁTICO DEL MINISTERIO DEL TRABAJO.

APROBAR LAS REFORMAS INTRODUCIDAS Y LA CODIFICACIÓN DEL 

ESTATUTO DEL SINDICATO DE BOMBEROS DEL GAD  MUNICIPAL DE 

MACHALA

MDT-2018-228 - A 14/11/2018

APROBAR LAS REFORMAS INTRODUCIDAS Y LA CODIFICACIÓN 

DEL ESTATUTO DEL SINDICATO DE BOMBEROS DEL GAD  

MUNICIPAL DE MACHALA

APROBAR LA REFORMA TOTAL AL ESTATUTO DE LA "ASOCIACIÓN 

INTERPROFESIONAL ARTESANAL  DEL CANTÓN BIBLIÁN",  CON 

DOMICILIO EN LA PROVINCIA DEL CAÑAR, CANTÓN BIBLIÁN

MDT-2018-228 - B 14/11/2018

APROBAR LA REFORMA TOTAL AL ESTATUTO DE LA 

"ASOCIACIÓN INTERPROFESIONAL ARTESANAL  DEL CANTÓN 

BIBLIÁN",  CON DOMICILIO EN LA PROVINCIA DEL CAÑAR, 

CANTÓN BIBLIÁN

APROBAR LA DISOLUCIÓN VOLUNTARIA DE LA "SOCIEDAD DE 

ARTESANOS ZAPATEROS DE ANTONIO ANTE"
MDT-2018-228 -C 14/11/2018

APROBAR LA DISOLUCIÓN VOLUNTARIA DE LA "SOCIEDAD DE 

ARTESANOS ZAPATEROS DE ANTONIO ANTE"

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL No. Mrl-2014-00097 DE 29 DE 

ABRIL DE 2014 CON EL CUAL SE REFORMÓ LA NORMA TÉCNICA DE 

VALORACIÓN DE PUESTOS POR PUNTOS DEL NIVEL  JERÁRQUICO 

SUPERIOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA CENTRAL E INSTITUCIONAL 

Y QUE  DEPENDEN DE LA FUNCIÓN EJECUTIVA

MDT-2018-230 21/11/2018

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL No. Mrl-2014-00097 DE 

29 DE ABRIL DE 2014 CON EL CUAL SE REFORMÓ LA NORMA 

TÉCNICA DE VALORACIÓN DE PUESTOS POR PUNTOS DEL NIVEL  

JERÁRQUICO SUPERIOR DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

CENTRAL E INSTITUCIONAL Y QUE  DEPENDEN DE LA

APROBAR LAS REFORMAS INTRODUCIDAS Y LA CODIFICACIÓN DEL 

ESTATUTO DEL SINDICATO DE TRABAJADORES Y TRABAJADORAS DE LA  

EMPRESA " PRODUCTOS PARAÍSO DEL ECUADOR S.A."

MDT-2018-231 23/11/2018

APROBAR LAS REFORMAS INTRODUCIDAS Y LA CODIFICACIÓN 

DEL ESTATUTO DEL SINDICATO DE TRABAJADORES Y 

TRABAJADORAS DE LA  EMPRESA " PRODUCTOS PARAÍSO DEL 

ECUADOR S.A."

REFORMAR EL ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN ORGANIZACIONAL 

POR PROCESOS DEL MINISTERIO DEL TRABAJO EXPEDIDO CON 

ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-2017-0052, DE 28 DE MARZO DE 

2017, PUBLICADO EN REGISTRO OFICIAL EDICIÓN ESPECIAL NRO. 1004 

DE 18 DE ABRIL DE 2017

MDT-2018-232 26/11/2018

REFORMAR EL ESTATUTO ORGÁNICO DE GESTIÓN 

ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL MINISTERIO DEL 

TRABAJO EXPEDIDO CON ACUERDO MINISTERIAL NRO. MDT-

2017-0052, DE 28 DE MARZO DE 2017, PUBLICADO EN REGISTRO 

OFICIAL EDICIÓN ESPECIAL NRO. 1004 DE 18 DE ABRIL DE 2017

APROBAR LA REFORMA TOTAL AL ESTATUTO DE LA "ASOSCIACIÓN 

INTERPROFESIONAL DE ARTESANOS Y OPERARIOS DEL CANTÓN 

FRANCISCO DE ORELLANA"

MDT-2018-233 26/11/2018

APROBAR LA REFORMA TOTAL AL ESTATUTO DE LA 

"ASOSCIACIÓN INTERPROFESIONAL DE ARTESANOS Y 

OPERARIOS DEL CANTÓN FRANCISCO DE ORELLANA"

APROBAR EL ESTATUTO Y OTORGAR PERSONERÍA JURÍDICA DE LA 

"ASOCIACIÓN INTERPROFESIONAL DE ARTESANOS 23 DE JUNIO"
MDT-2018-234 26/11/2018

APROBAR EL ESTATUTO Y OTORGAR PERSONERÍA JURÍDICA DE 

LA "ASOCIACIÓN INTERPROFESIONAL DE ARTESANOS 23 DE 

JUNIO"

REFORMAR EL INSTRUCTIVO DE AUTORIZACIÓN LABORAL PARA 

PERSONAS EXTRANJERAS EN EL SECTRO PÚBLICO
MDT-2018-0236 29/11/2018

REFORMAR EL INSTRUCTIVO DE AUTORIZACIÓN LABORAL PARA 

PERSONAS EXTRANJERAS EN EL SECTRO PÚBLICO

Detalle correspondiente a la reserva de información
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