MINISTERIO DEL TRABAJO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

f) Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los tramites inherentes a su campo de accion

... Link para descargar el
L. .. Denominacion del Ny . :
No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
Tramites Ciudadanos
Solicitud de Acceso a la Solicitud de Acceso a la|lLos ciudadanos solicitan dicha informacidn para conocer el manejo de los recursos que hacen
1 U S o SOLICITUD DE ACCESO
Informacién Publica Informacién Publica las instituciones del Estado.
Registro de inclusidn y/o exclusion
., . de miembros en organizaciones Tramite orientado a registrar la inclusion y/o exclusién de miembros de Organizaciones NO APLICA "NO TIENE LINK DE
2 Gestion para organizaciones . . . . "
sociales, fundaciones y Sociales, fundaciones y microempresas asociativas DESCARGA
microempresas asociativas
N o Aprobau'on'de' gstatutos y Tram{te orlent'ado a géran‘tjzar el d'erecho y la Ilbertafj c?e orgarlea.uon de las p'er,sonas NO APLICA "NO TIENE LINK DE
3 Gestion para organizaciones personeria juridica en trabajadoras sin autorizacion previa; sean éstas asociaciones, sindicatos o comités de empresa DESCARGA"
organizaciones laborales bajo Cédigo de Trabajo.
., . Aprobacién de reformas a estatutos|El Tramite se orienta para aprobar las modificaciones realizadas a los estatutos de las NO APLICA "NO TIENE LINK DE
4 Gestidn para organizaciones L o N
de organizaciones laborales organizaciones laborales. DESCARGA
., L Registro de directivas de L. . . . . . . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
5 Gestidn para organizaciones . Tramite orientado a realizar el registro de directivas de organizaciones laborales. R
organizaciones laborales DESCARGA
., L egls.tro de inc US.IOI’\ Y/o exclusion Tramite orientado registrar el acto voluntario de la organizacion de la inclusidn y/o exclusion NO APLICA "NO TIENE LINK DE
6 Gestion para organizaciones de socios de organizaciones . . . "
de socios por causas determinadas en la ley y en los estatutos vigentes. DESCARGA
laborales
., . Registro de la marginacion de Tramite orientado a registrar una sentencia de disolucién de una organizacion laboral dictada NO APLICA "NO TIENE LINK DE
7 Gestidn para organizaciones L . "
organizaciones laborales por un juez competente. DESCARGA
Registro de ingreso. retiro o FORMULARIO DE SOLICITUD PARA
8 Gestidn para organizaciones e cgl sion de sic'os,de las Tramite orientado a registrar el ingreso, retiro o exclusién de socios REGISTRO DE SOCIOS / FILIALES
i izaci xclusi i i i i i i xclusi ios.
° ’ or aunizaciones artesanales ¢ ¢ I ’ DELAS ORGANIZACIONES
& ARTESANALES
. . . FORMULARIO DE SOLICITUD DE
., o Registro de directivas de las . . . o o
9 Gestion para organizaciones oreanizaciones artesanales Tramite orientado al registro de directivas de las Organizaciones Artesanales. REGISTRO DE DIRECTIVAS DE
& ORGANIZACIONES ARTESANALES
Aprobacién de reformas total y FORMULARIO DE SOLICITUD DE
10 Gestion para organizaciones parcial de estatutos de Tramite orientado a garantizar el derecho y la libertad de organizacién de los artesanos. REFORMA DE ESTATUTOS DE
organizaciones artesanales ORGANIZACIONES ARTESANALES
Aprobacidén de estatutos y FORMULARIO DE SOLICITUD
11 Gestion para organizaciones concesion de personeria juridica de | Tramite orientado a garantizar el derecho y la libertad de organizacién de los artesanos. PERSONERIA JURIDICA DE
organizaciones artesanales ORGANIZACIONES ARTESANALES
Aprobacién de disolucién FORMULARIO DE SOLICITUD PARA
i isoluci . . . .. . L <
12 Gestion bara oreanizaciones V(?Iuntaria de personeria iuridica de Tramite orientado aprobar la disolucidn voluntaria de las organizaciones artesanales LA DISOLUCION
paraorg o anizacionesartesanalés juridicamente reconocidas Y LIQUIDACION VOLUNTARIA DE
& ORGANIZACIONES ARTESANALES
Aprobacién de disolucién de
., . organizaciones sociales, Tramite orientado a aprobar la disolucion voluntaria de Organizaciones Sociales, fundaciones y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
13 Gestidn para organizaciones . . . . "
fundaciones y microempresas microempresas asociativas. DESCARGA
asociativas
Aprobacién del estatuto y
otorgamiento de la personalidad
., L o, g . p ) Tramite orientado a aprobar la personeria juridica de organizaciones sociales en uso del NO APLICA "NO TIENE LINK DE
14 Gestidn para organizaciones juridica de organizaciones sociales, . o, = R
. . derecho a la libertad de asociacion y reunién DESCARGA
fundaciones y microempresas
asociativas
Aprobacién de reformas al estatuto
., . de organizaciones sociales, Tramite orientado a aprobar las modificaciones realizadas a los estatutos de Organizaciones NO APLICA "NO TIENE LINK DE
15 Gestion para organizaciones . ] . . . . N
fundaciones y microempresas Sociales, fundaciones y microempresas asociativas DESCARGA
asociativas
Registro de directivas L . . L N . .
o . Tramite orientado a aprobar el registro de directiva de Organizaciones Sociales, fundaciones y "
., . organizaciones sociales, . - L ., NO APLICA "NO TIENE LINK DE
16 Gestién para organizaciones . ) microempresas asociativas, una vez que las organizaciones obtengan la aprobacidn de la N
fundaciones y microempresas . . DESCARGA
o personalidad juridica.
asociativas
i . Calculo de valores en . . , . . . ; "
Calculo de compensaciones a favor . ) Tramite orientado al célculo de valores en compensaciones por retiro voluntario o figura NO APLICA "NO TIENE LINK DE
17 ) compensaciones por retiro . R
del trabajador , . . similar DESCARGA
voluntario o figura similar
Calculo del valor correspondiente a Tramite orientado a emitir los informes técnicos mensuales o globales de jubilacién patronal a
Calculo de compensaciones a favor |la jubilacién patronal para ] . . ) .g J , Ap NO APLICA "NO TIENE LINK DE
18 . . L . los ex trabajadores de las Instituciones Publicos y Privadas bajo la normativa de Cédigo de "
del trabajador trabajadores de cddigo de trabajo Trabaio DESCARGA
en el sector publico jo-
19 Calculo de compensaciones a favor |Célculo del valor correspondiente a |Tramite orientado a brindar asesoramiento acerca del valor estimado a pagar o recibir en caso NO APLICA "NO TIENE LINK DE
del trabajador liquidaciones a favor del trabajador |de desvinculacién laboral por concepto de liquidaciones. DESCARGA"

1de7

Ministerio del Trabajo

Literal f1) formularios y formatos de solicitudes



http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2018/10/Lietarl-f2-Solicitud-de-acceso-a-la-informaci%C3%B3n-p%C3%BAblica.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/4-REGISTRO-DE-SOCIOS.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/4-REGISTRO-DE-SOCIOS.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/4-REGISTRO-DE-SOCIOS.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/4-REGISTRO-DE-SOCIOS.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/3_REGISTRO_DIRECTIVA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/3_REGISTRO_DIRECTIVA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/3_REGISTRO_DIRECTIVA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/2-REFORMA-DE-ESTATUTO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/2-REFORMA-DE-ESTATUTO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/2-REFORMA-DE-ESTATUTO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/1-APROBACION_ESTATUTO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/1-APROBACION_ESTATUTO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/1-APROBACION_ESTATUTO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/5-DISOLUCI%C3%93N-Y-LIQUIDACI%C3%93N.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/5-DISOLUCI%C3%93N-Y-LIQUIDACI%C3%93N.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/5-DISOLUCI%C3%93N-Y-LIQUIDACI%C3%93N.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/05/5-DISOLUCI%C3%93N-Y-LIQUIDACI%C3%93N.pdf
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No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
Tramites Ciudadanos
Certificacidn de copias de actos
20 Emision de certificados administrativos y normativos Tramite orientado a entregar copias certificadas de los actos administrativos y normativos de laj| FORMULARIO DE SOLICITUD DE
emitidos por el Ministerio del institucidn en los términos establecidos por la normativa legal vigente. COPIAS CERTIFICADAS
Trabajo
NO APLICA "NO TIENE LINK DE
21 Emisién de certificados Certificado de banco de elegibles  |Tramite orientado a cubrir con elegibles vacantes de la funciéon ejecutiva del sector publico. DESCARGA"
L - Certificado de registro en el Tramite orientado a certificar el registro de catastro para cada Institucion, Entidad, Empresa y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
22 |Emisién de certificados . . "
catastro del sector publico Organismo del Estado. DESCARGA
Certificado de no tener Tramite orientado a certificar el tener o no impedimento para ejercer cargo publico, "
" . . . . . . . ., NO APLICA "NO TIENE LINK DE
23 Emisidn de certificados impedimento para ejercer cargo documento que es habilitante, de acuerdo a la ley vigente, para la vinculacion laboral en el DESCARGA”
publico a la fecha servicio publico.
Certificado de no tener Tramite orientado a certificar el tener o no impedimento para ejercer cargo publico, el mismo
. ere ) e orl e . PRISS S ! NO APLICA "NO TIENE LINK DE
24 Emision de certificados impedimento para ejercer cargo que se encuentra establecido en la ley vigente, como requisito para la vinculacién laboral en el DESCARGA"
publico para ecuatorianos servicio publico.
Certificado de no tener
25 Emisién de certificados impedimento para ejercer cargo Tramite orientado a certificar el tener o no impedimento para ejercer cargo publico, éste NO APLICA "NO TIENE LINK DE
publico para extranjeros no documento es habilitante para la vinculacién laboral en el servicio publico. DESCARGA"
residentes
Certificado de relacion de
L . . o . o .. . . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
26 Emisién de certificados dependencia laboral con el sector |Tramite orientado a certificar la relacién de dependencia laboral con el sector publico. DESCARGA"
publico
L . . Tramite orientado a gestionar la resolucion del pliego de peticiones con sentencia de primera
Resolucion de pliego de peticiones ., . L . . . . "
. . L Resolucidn del pliego de peticiones |instancia, en el cual se detallan los requerimientos de los trabajadores para resolver el NO APLICA "NO TIENE LINK DE
27 por incumplimiento de obligaciones ) ; ) | L . . . - "
laborales con sentencia de primera instancia |incumplimiento del contrato colectivo suscrito por las partes o el incumplimiento de las DESCARGA
obligaciones laborales por parte del empleador.
Resolucidn de pliego de peticiones , . . . . . L . .
] ] p g P L Resolucion del pliego de peticiones |Tramite orientado a gestionar la resolucién del pliego de peticiones, en el caso de que el fallo NO APLICA "NO TIENE LINK DE
28 por incumplimiento de obligaciones . . . . . . . . . ., N
laborales con sentencia de segunda instancia |de primera instancia haya sido recurido mediante un recurso de apelacidn. DESCARGA
Suscripcién de contratos colectivos Suscripcion de actas Tramite orientado a suscribir actas transaccionales (modificacidn a una cldusula del contrato
y/o emisidn de sentencia de : . o colectivo) para instituciones privadas entre un empleador y una asociacion que tenga el mayor NO APLICA "NO TIENE LINK DE
29 ., . transaccionales para instituciones , ) o , i . N
reclamacién colectiva en temas rivadas numero de trabajadores afiliados (50 mas 1) o el comité de empresas legalmente constituidas DESCARGA
laborales P con modalidad de Cdédigo de Trabajo.
Suscripcion de contratos colectivos Tramite orientado a suscribir contratos colectivos para instituciones privadas entre un
y/o emisidn de sentencia de Suscripcidn de contratos colectivos ., p . P . , NO APLICA "NO TIENE LINK DE
30 , . o . empleador y una asociacidn que tenga el mayor nimero de trabajadores afiliados (50 mas 1) o "
reclamacion colectiva en temas para instituciones privadas L, . . L. . DESCARGA
el comité de empresas legalmente constituidas con modalidad de Cédigo de Trabajo.
laborales
Suscripcién de contratos colectivos | Suscripcion de contrato colectivo . . L. . N .
., . e S Tramite orientado a suscribir contratos colectivos para instituciones publicas entre un "
y/o emisién de sentencia de para instituciones publicas para ., ) . L . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
31 ., ) . N empleador y una asociacidn que tenga el mayor nimero de trabajadores de Cédigo del Trabajo "
reclamacioén colectiva en temas trabajadores bajo Cédigo del - . s . DESCARGA
) afiliados (50 mds 1) o el comité central Unico.
laborales Trabajo
Suscripcidn de contratos colectivos |Suscripcion de actas Tramite orientado a suscribir actas transaccionales (modificacion a una cldusula del contrato
32 y/o emisidn de sentencia de transaccionales para instituciones [colectivo) para instituciones publicas entre un empleador y una asociacidn que tenga el mayor NO APLICA "NO TIENE LINK DE
reclamacién colectiva en temas publicas para trabajadores bajo nimero de trabajadores afiliados (50 mas 1) o el comité de empresas legalmente constituidas DESCARGA"
laborales Codigo del Trabajo con modalidad de Cédigo de Trabajo
o . Resolucidon de reclamacion colectiva L, . . . L, . y
Suscripcién de contratos colectivos resentada por instituciones Tramite orientado a emitir la sentencia de reclamacién colectiva presentada por el Comité
y/o emisién de sentencia de P L P ., |central Unico o quien hiciera de sus veces en las instituciones publicas donde el Tribunal de NO APLICA "NO TIENE LINK DE
33 ., . publicas por la falta de negociacién e L ., "
reclamacion colectiva en temas ] R Conciliacién y Arbitraje resuelve sobre los puntos no acordados en la negociacién del contrato DESCARGA
del contrato colectivo bajo Cédigo .
laborales . colectivo.
de Trabajo
o . Resolucidn de reclamacion
Suscripcion de contratos colectivos colectiva presentada por Tramite orientado a emitir la sentencia de reclamacion colectiva presentada por la asociacién
y/o emisién de sentencia de colectiva presentada p . ) neia de ' pres porfa asocie NO APLICA "NO TIENE LINK DE
34 L . instituciones privadas por la falta  |representativa de trabajadores de instituciones privadas donde el Tribunal de Conciliacién y R
reclamacioén colectiva en temas L, L L, ] DESCARGA
laborales de negociacion del contrato Arbitraje resuelve sobre los puntos no acordados en la negociacién del contrato colectivo.
colectivo
Aprobacién de contratos de
35 Aprobacién de contratos servicios ocasionales que superan |Tramite orientado a emitir autorizacién para superar el 20% de contratos de servicios NO APLICA "NO TIENE LINK DE
ocasionales el 20% permitidos por la LOSEP y su |ocasionales permitidos por la LOSEP y su Reglamento. DESCARGA"
reglamento
Lo WP~ P-Nw 4 Ninictaria Aol Tealbh oo H r 1\ forrnlavi e v fo e d ot o A calicit oo
o UcC T HrmotlCrTiu ucTT 1TrTavaju ieral IJ-} TUTTTITUIiAAriv o y TUTTITALU O UCT OUITUVILUUC O



http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/10/Formulario-para-solicitud-de-copias-certificadas-o-Certificaciones.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2016/10/Formulario-para-solicitud-de-copias-certificadas-o-Certificaciones.pdf
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No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
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Tramite orientado a aprobar la compensacion a través del oficio de validacién de expedientes
36 Aprobacién de desvinculaciones Aprobacién de jubilacidn para el pago por jubilacidn obligatoria a peticién formal (Oficio de la institucidn requirente, NO APLICA "NO TIENE LINK DE
por jubilacion obligatoria 70 afios 0 mas firmado por la maxima autoridad o su delegado y demds requisitos definidos) de las Entidades DESCARGA"
de la Administracién Publica Central e Institucional.
., . ., Tramite orientado a aprobar la compensacion a través del oficio de validacién de expedientes
L, . . Aprobacién de desvinculacion para o, . . L - s . M
Aprobacién de desvinculaciones ~, para el pago por jubilacidn por invalidez a peticién formal (Oficio de la institucidn requirente, NO APLICA "NO TIENE LINK DE
37 o, acogerse a la compensacion por . . . . . . - . "
por jubilacion o, ) . firmado por la maxima autoridad o su delegado y demds requisitos definidos) de las Entidades DESCARGA
jubilacién por invalidez . [ o
de la Administracién Publica Central e Institucional.
Validacion de proyectos de
Aprobacién de instrumentos estructuras orgdnicas
’p . o & o Tramite orientado a validar los Estatutos de Gestién Organizacional por Procesos de las "
técnicos de desarrollo institucionales de las instituciones L . L . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
38 . Instituciones que no pertenecen a la Administracién Publica Central y los Gobiernos N
organizacional para el sector que no pertenecen a la , . DESCARGA
- L S Auténomos Descentralizados.
publico administracion publica central,
institucional y dependiente de la
Aprobacion de instrumentos Aprobacién de instrumentos Tramite orientado a aprobar los instrumentos de gestidn organizacional como lo son: matriz de
técnicos de desarrollo pro _ P ° ge: & 1 0 Son: NO APLICA "NO TIENE LINK DE
39 . técnicos de desarrollo competencias, modelo de gestidn, estructura orgdnica y estatuto organico funcional de las R
organizacional para el sector L . N . L DESCARGA
pliblico organizacional del sector publico Instituciones de la Administracién Publica Central.
Aprobacién de jornadas y/u ., ) . "
. . . Aprobacién de horarios especiales L. . . . . o . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
40 horarios especiales de trabajo en el . o . Tramite orientado a aprobar la jornada especial de trabajo de instituciones publicas. N
L de trabajo de instituciones publicas DESCARGA
sector publico
., . Aprobacién de jornadas especiales
Aprobacién de jornadas y/u . o L P . . . . . "
. . . de trabajo de instituciones publicas [Tramite orientado aprobar la jornada especial de trabajo de los servidores que pertenecen a la NO APLICA "NO TIENE LINK DE
41 |horarios especiales de trabajo en el . L "
L que pertenecen a la red publica red publica integral de salud. DESCARGA
sector publico .
integral de salud
Aprobacién de manuales de Aprobacién de expedicién del Tramite orientado a aprobar la expedicion del manual de descripcidn, valoracion y clasificacion NO APLICA "NO TIENE LINK DE
42 descripcion, valoracién y manual de descripcidn, valoracidn y |de puestos, de las instituciones que componen la Administracion Publica Central e Institucional DESCARGA"
clasificacion de puestos clasificacién de puestos. y Otras Funciones del Estado.
Aprobacién de manuales de Tramite orientado a aprobar los perfiles provisionales de las instituciones que componen la
probacio e Aprobacién de perfiles 'Ite orientado a ap penifies p , q P NO APLICA "NO TIENE LINK DE
43 descripcion, valoracién y L Administracion Publica Central e Institucional y otras funciones del Estado que no tengan el R
e, provisionales de puestos DESCARGA
clasificacion de puestos manual de puestos aprobado.
Tramite orientado a emitir la resolucidn de aprobacién de reforma al Manual de Descripcion,
Aprobacién d les d Aprobacién de refi del | i6 i fe i6 i
pro .ac'n')n e man%Jla es de pro aC|'on‘ : ere orma's’ el manua Vanra_uon y Clasificacién de puesto?, Por incorporacion y(o sqpresmn de unldad.es NO APLICA "NO TIENE LINK DE
44 descripcion, valoracion y de descripcion, valoracion y administrativas en la estructura organica o por nuevas atribuciones y competencias a las DESCARGA"
clasificacion de puestos clasificacion de puestos instituciones de las Entidades de la Administracion Publica Central e Institucional y de Otras
Funciones del Estado.
., Aprobacién de contratacién de Tramite orientado a aprobar la contratacion de los puestos estratégicos de las Entidades de la NO APLICA "NO TIENE LINK DE
45 Aprobacién de puestos de carrera , . . S o — . "
puestos estratégicos Administracién Publica Central e Institucional y otras funciones del Estado DESCARGA
Aprobacién de creacién de puestos |Tramite orientado a aprobar la creacidn de puestos de carrera sobre la base de la planificacién
y P eacion e p P eP ora SOBTE 1@ DA P NO APLICA "NO TIENE LINK DE
46 Aprobacién de puestos de carrera |de carrera en las instituciones de talento humano aprobada para las Entidades de la Administracion Publica Central e DESCARGA”
publicas Institucional y otras funciones del Estado.
Aprobacién de revision a la .. . . ., ., e s .
L . Tramite orientado a aprobar mediante resolucion la revision de la clasificacion y cambio de "
., clasificaciéon y cambio de o, . L D NO APLICA "NO TIENE LINK DE
47 Aprobacién de puestos de carrera N denominacién de puestos de carrera, en las Entidades de la Administracion Plblica Central e N
denominacién de puestos de o . DESCARGA
Institucional y otras funciones del Estado.
carrera
., ., Tramite orientado a aprobar mediante resolucion la supresién de puestos, a peticién formal
Aprobacién de supresidn de . o . ) (s . [ "
48 Abrobacion de puestos de carrera Uestos de carrera en las (Oficio de la institucidn requirente, firmado por la maxima autoridad o su delegado y demas NO APLICA "NO TIENE LINK DE
P P p o L requisitos definidos) de las Entidades de la Administracién Publica Central e Institucional y DESCARGA"
instituciones publicas . . . L. .
otras funciones del Estado, a fin de que se emita el aval técnico correspondiente.
Aprobacién de puestos del Nivel Aprobacién de cambio de Tramite orientado a aprobar el cambio de denominacién de puestos del nivel jerdrquico "
. . . L . . . . L. - I . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
49  |Jerdrquico Superior en el sector denominacién de puestos del nivel |superior de las Entidades de la Administracion Publica Central e Institucional y otras funciones

publico

jerarquico superior

del Estado.

DESCARGA"
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No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
Tramites Ciudadanos
Aprobacién de puestos del Nivel , - . . S .
P .. p. Autorizacidn para el incremento del | Trdmite orientado a autorizar a las instituciones del Estado para que, de conformidad con las NO APLICA "NO TIENE LINK DE
50 |Jerarquico Superior en el sector i . o . "
pliblico ndmero de asesores necesidades institucionales excedan la cantidad de asesores. DESCARGA
Aprobacién de puestos del Nivel , . . L, o .
P L. p. Creacidn de puestos del nivel Tramite orientado a aprobar la creacidn de puestos del nivel jerarquico superior de las NO APLICA "NO TIENE LINK DE
51 Jerarquico Superior en el sector o, . . . o N . "
pliblico jerdrquico superior Entidades de la Administracion Publica Central e Institucional y otras funciones del Estado. DESCARGA
Aprobacién de puestos del Nivel Validacion de la tematica
P L. p. institucional que justifique la Tramite orientado a validar la temdtica institucional que justifique la contratacién de gerentes NO APLICA "NO TIENE LINK DE
52 Jerdrquico Superior en el sector L, TN - _— "
tblico contratacidn de Gerentes institucionales de las Instituciones Publicas. DESCARGA
P institucionales
Aprobacién de puestos del Nivel Aprobacién de revision de la Tramite orientado a aprobar la revisién de la Clasificacion de puestos del nivel jerarquico NO APLICA "NO TIENE LINK DE
53 Jerdrquico Superior en el sector clasificacion de puestos del nivel superior de las Entidades de la Administracién Publica Central e Institucional y otras funciones DESCARGA"
publico jerarquico superior del Estado.
54 Aprobacién de reversos a los Reversos a los concursos de Tramite orientado a solucionar los inconvenientes que la UATH pueda presentar por posibles NO APLICA "NO TIENE LINK DE
concursos de méritos y oposicion  |méritos y oposicion error humano de la UATH o por parametrizacion de la plataforma Socio Empleo. DESCARGA"
, Autorizacidn laboral para Tramite orientado a otorgar la autorizacion laboral para extranjeras (os) residentes y no
Autorizacidn laboral para personal ) I? ! p. . ! ! . g utoriz I, . P X ,J ,(, Jresi y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
55 . L extranjeros para trabajar en el residentes que se vinculan en el sector publico conforme las disposiciones del Acuerdo "
extranjero en el sector publico L L . DESCARGA
sector publico. Ministerial 006 publicado en el R.0.S. 423 del 23 de Enero del 2015.
, , . Tramite orientado a gestionar el andlisis de las actividades que desempefian las y los obreros
L . Calificacion de régimen laboral para . L g . . q ] p . Y y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
56 Calificacion de régimen laboral L servidores publicos en sus puestos de trabajo, a fin de determinar el régimen laboral que los "
puestos del sector publico DESCARGA
ampara.
Cambio de denominacién de . . . S ~ . "
e , e Tramite orientado a revisar la denominacién del puesto que desempenia el servidor luego de la NO APLICA "NO TIENE LINK DE
57 Calificacion de régimen laboral puesto para la calificacion de e , . "
L calificacion de régimen laboral. DESCARGA
régimen laboral
., Aprobacién de planos para la . . . L L S "
58 Aprobacién de documentos de construccion. habilitacion de Tramite orientado a realizar la aprobacién de planos para la construccién, habilitacion de NO APLICA "NO TIENE LINK DE
higiene y seguridad en el trabajo L ’ fabricas y/o campamentos. DESCARGA"
fabricas y/o campamentos
Aprobacién de documentos de Aprobacién de reglamentos de L, . . L . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
59 . . . . . . Tramite orientado a registrar y aprobar el Reglamento de Higiene y Seguridad R
higiene y seguridad en el trabajo higiene y seguridad en el trabajo DESCARGA
60 Aprobacién de documentos de Registro de organismos paritarios y |Tramite orientado al registro de organismo paritario de cada institucidon o empresa publica 'y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
higiene y seguridad en el trabajo sus renovaciones privada, y asociaciones de economia popular y solidaria. DESCARGA"
61 Aprobacién de documentos de Registro de Informe anual de Tramite orientado a al registro del cumpliento de las actividades programadas en el afio NO APLICA "NO TIENE LINK DE
higiene y seguridad en el trabajo actividades del comité paritario anterior por parte del cdmite DESCARGA"
L, Registro de la declaracidn de los .. . . L, . . . "
Aprobacién de documentos de . Tramite orientado al registro de la declaracion de los riesgos laborales identificados en cada NO APLICA "NO TIENE LINK DE
62 .. . . riesgos laborales y su plan de . ., -, R
higiene y seguridad en el trabajo accion centro de trabajo y la elaboracidn del plan de accién DESCARGA
Registro de programas de .. . . . -
., Tramite orientado a registrar el cumplimiento de las actividades de los programas de
L prevencién de uso y consumo de ., . L "
Aprobacién de documentos de . prevencién de uso y consumo de drogas en espacios laborales y programa de prevencion de NO APLICA "NO TIENE LINK DE
63 . . . drogas en espacios laborales y . . . . . . . . "
higiene y seguridad en el trabajo _, . riesgo psicosocial; el tramite es obligatorio para las empresas o instituciones que tienen 10 o DESCARGA
programa de prevencion de riesgo , )
. . mas trabajadores.
psicosocial
., . Atencion de denuncias laborales en |Tramite orientado a atender denuncias ciudadanas con respecto al trabajo en el sector NO APLICA "NO TIENE LINK DE
64  |Atencidn de denuncias ) . N
el sector privado privado. DESCARGA
. . Atencidn de denuncias laboralesen | , . . . . . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
65 Atencion de denuncias L Tramite orientado a atender denuncias ciudadanas con respecto al trabajo en el sector publico. R
el sector publico DESCARGA
Rehabilitacion de personas con
impedimento laboral en el servicio . . . . . L
o . . Tramite orientado a rehabilitar el impedimento para laborar en el servicio publico en las
e . . publico a causa de inhabilidad . L . , ) . o . FORMULARIO DE SOLICITUD DE
Rehabilitacién de impedidos para . ventanillas del Ministerio del Trabajo, cuando éste se ha ocasionado por inhabilidad especial P
66 especial por mora (SRI, IECE, BNF, REHABILITACION DE PERSONAS

laborar en el sector publico

Agencia de Garantias de Depdsito,
Contraloria General del Estado y
otros)

por mora con las instituciones: SRI, IECE, BNF, Agencia de Garantias de Depdsito, Contraloria
General del Estado y otros

CON IMPEDIMENTO LABORAL
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MINISTERIO DEL TRABAJO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

f) Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los tramites inherentes a su campo de accién

Denominacion del

Link para descargar el

No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
u 1 L. a
Tramites Ciudadanos
Rehabilitacion de personas con Tramite orientado a rehabilitar el impedimento para laborar en el servicio publico, cuando éste
L impedimento laboral en el servicio _ -habiiitar efimpec P victo publico, FORMULARIO DE SOLICITUD DE
Rehabilitacion de impedidos para L . o, se ha ocasionado por interdiccién judicial, concurso de acreedores o insolvencia fraudulenta, -
67 - publico a causa de interdiccion, - - g . . - REHABILITACION DE PERSONAS
laborar en el sector publico con la finalidad de verificar que su condicidn haya sido regularizada y certificar que se
concurso de acreedores o o . N CON IMPEDIMENTO LABORAL
. . encuentra rehabilitado para vincularse nuevamente en el servicio publico.
insolvencia fraudulenta
Rehabilitacion de personas con
impedimento laboral en el servicio
o . . publico a caTL’Jsa de retl.ro con Tramite or‘|entado a réhabﬂft.ar el impedimento pﬁra Iaborar enel serV|c.|o publico, cuando.este FORMULARIO DE SOLICITUD DE
Rehabilitacion de impedidos para  |compensacidn por retiro se ha ocasionado por inhabilidad por compensacion por retiro voluntario, venta de renuncia o p
68 s . . . L T . L . . REHABILITACION DE PERSONAS
laborar en el sector publico voluntario, venta de renuncia o figuras similares, con la finalidad de verificar que su condicion haya sido regularizada y
) . . . - . e CON IMPEDIMENTO LABORAL
figuras similares (cese de funciones |certificar que se encuentra rehabilitado para vincularse nuevamente en el servicio publico.
por evaluacidn Consejo nacional de
la Judicatura)
Rehabiltacion de mpecidos para |FETEPIREEEN de impedidos para 1 e Al ce verion e s condicon | FCMULARIO DE SOLICITUD oE
69 laborar en el sector pL’linco ’ laborar en el servicio pblico por haya sido re, ularifada certificarp ue se encuent,ra rehabilitado para vincularge nuevamente REHABILITACION DE PERSONAS
P destitucion ya sido regufarizacayy g P CON IMPEDIMENTO LABORAL
en el servicio publico.
Rehabilitacion de impedidos para  |Tramite orientado a rehabilitar el impedimento para laborar en el servicio publico, cuando éste
S g . . s . . - . N L. T FORMULARIO DE SOLICITUD DE
20 Rehabilitacion de impedidos para |laborar en el servicio publico por se ha ocasionado por inhabilidad por indemnizacién por supresion de puestos; con la finalidad REHABILITACION DE PERSONAS
laborar en el sector publico indemnizacién por supresion de de verificar que su condicion haya sido regularizada y certificar que se encuentra rehabilitado
P P P . d y . .g S Y a CON IMPEDIMENTO LABORAL
puestos para vincularse nuevamente en el servicio publico.
Rehabilitacion de impedimento Tramite orientado a rehabilitar el impedimento para laborar en el servicio publico, cuando éste
e . . . L . . . L, . . FORMULARIO DE SOLICITUD DE
71 Rehabilitacion de impedidos para |para laborar en el servicio publico |se ha ocasionado por inhabilidad por terminacién de relaciones laborales; con la finalidad de REHABILITACION DE PERSONAS
laborar en el sector publico por terminacion de relaciones verificar que su condicion haya sido regularizada y certificar que se encuentra rehabilitado para
. .. o CON IMPEDIMENTO LABORAL
laborales vincularse nuevamente en el servicio publico.
Rehabilitacion de personas con Tramite orientado a rehabilitar el impedimento para laborar en el servicio publico, cuando éste
e, . . . . P - . P . P - p FORMULARIO DE SOLICITUD DE
Rehabilitacion de impedidos para  |impedimento laboral en el servicio |se ha ocasionado por deudas con convenio de pago, con la finalidad de verificar que su P
2 laborar en el sector publico Ublico a causa de deudas con condicidn haya sido regularizada y certificar que se encuentra rehabilitado para vincularse HEZARILL Al CALE 22 RS
P P . y g . A y g P CON IMPEDIMENTO LABORAL
convenio de pago nuevamente en el servicio publico.
o Tramite orientado a rectificar el impedimento para laborar en el servicio publico, cuando éste
Rehabilitacién de impedidos para Rehabilitacion de personas con se ha ocasionado por jubilacidn, con la finalidad de verificar que su condicién haya sido FORMULARIO DF SOLICITUD DF
73 SIS impedimento laboral en el servicio , por) ’ ¢ 9 V REHABILITACION DE PERSONAS
laborar en el sector publico o o, regularizada y certificar que se encuentra rehabilitado para vincularse nuevamente en el
publico a causa de jubilacién S CON IMPEDIMENTO LABORAL
servicio publico.
Rehabilitacion d Tramite orientad habilitar el i di t lab I icio publico, do ést
o . . : eha !I acion de personas con. . ramite or.|en ado a rehabilitar el impe |m.en o para laboraren e S?l‘.VICI(,) pr ico cuar? o.es e FORMULARIO DE SOLICITUD DE
Rehabilitacion de impedidos para  |impedimento laboral en el servicio |se ha ocasionado por la compra de renuncia para laborar en el Servicio Publico, con la finalidad P
74 s S . - L . . " o REHABILITACION DE PERSONAS
laborar en el sector publico publico a causa de renuncia con de verificar que su condicion haya sido regularizada y certificar que se encuentra rehabilitado
. . . s o CON IMPEDIMENTO LABORAL
indemnizacion. para vincularse nuevamente en el Servicio Publico.
Tramite orientado a solucionar conflictos laborales de tipo colectivo, para lo cual, se deberd
convocar a las partes a audiencias de didlogo social,
. Audiencia de dialogo social en la , part , & , NO APLICA "NO TIENE LINK DE
75 Mediacién Laboral -, . ] pudiendo ser solicitada por cualquiera de las dos partes (trabajador o empleador) o su vez en "
solucidn de conflictos colectivos . ] ) . . DESCARGA
conjunto, para que con la asistencia de un Mediador Laboral se suscriban actas de acuerdos o
imposibilidad de acuerdos a un conflicto colectivo.
Tramite orientado a solucionar conflictos laborales de tipo individual, para lo cual, se debera
Audiencia de mediacidn voluntaria |convocar a las partes a audiencias de mediacion individual, pudiendo ser solicitada por
o ) . . P , pue P! NO APLICA "NO TIENE LINK DE
76 Mediacién Laboral para la solucion de conflictos cualquiera de las dos partes (trabajador, empleador o ex trabajador) o su vez en conjunto, para "
N . . . . . . o DESCARGA
individuales de trabajo que con la asistencia de un Mediador Laboral se suscriban actas de acuerdos o imposibilidad
de acuerdos a un conflicto colectivo.
Publicacidn de ofertas laborales en . . . L ..
. ., . , |Tramite orientado a gestionar la publicaciéon de las ofertas laborales solicitadas por los NO APLICA "NO TIENE LINK DE
77  |Vinculacién laboral el portal Red Socio Empleo a través , . "
empleadores a través de sus cuentas en el portal Red Socio Empleo DESCARGA
de las cuentas de los empleadores
Asistencia en el proceso integral de
leccion d I Tramite orientad lizar el d leccion d l, las instituci
. 3 .pres.e EFCIOH e, pt.arsona para ,rarm e orientado a rt.ea izar el proceso .e preseleccion de p.ersona para as insti uc!ones NO APLICA "NO TIENE LINK DE
78 Vinculacidn laboral instituciones publicas y empresas |Publicas y Empresas Privadas. La Red Socio Empleo (RSE) realiza la preseleccién de hojas de

privadas a través del portal Red
Socio Empleo

vida, aplicacidn de pruebas psicométricas y entrevistas, para el reclutamiento de personal.

DESCARGA"
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MINISTERIO DEL TRABAJO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

f) Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los tramites inherentes a su campo de accion

Denominacion del

Link para descargar el

No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
Tramites Ciudadanos
Asistencia en la preseleccién de
_ 5 personal para _|nst|tuuoneslpub||cas ?I'rarrmte_ orlentaldo_ a realizar el proce_so de pre-selecao_n de personal (Ternzil), para las 5 NO APLICA "NO TIENE LINK DE
79  |Vinculacién laboral y empresas privadas a través del instituciones Publicas y Empresas Privadas. La Red Socio Empleo (RSE) realiza la pre-seleccion DESCARGA”
portal Red Socio Empleo mediante |de hojas de vida y remite al interesado para el reclutamiento de personal.
el envio de hojas de vida
Refrendacion de titulos nuevos y
80 Refrendacion de titulos nuevosy  |canje de Centros de Formacion Tramite orientado a entregar los titulos refrendados de Centros de Formacion Artesanal y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
canje artesanales y FEDESOMEC Artesanal y Organizaciones Organizaciones Artesanales. DESCARGA"
Artesanales
Refrendacion de titulos nuevos y
81 Refrendacion de titulos nuevosy  |canje de la Federacién Ecuatoriana |Tramite orientado a entregar los titulos refrendados de la Federacion Ecuatoriana de NO APLICA "NO TIENE LINK DE
canje artesanales y FEDESOMEC de Operadores y Mecdnicos de Operadores y Mecanicos de Equipo Caminero (FEDESOMEC). DESCARGA"
Equipo Caminero (FEDESOMEC)
. . . Acceso y uso al Sistema de L. . . L , . , . "
Registro de actos administrativos ., . Tramite orientado a ejecutar la fase de oposicidn a través de la herramienta en linea Sistema NO APLICA "NO TIENE LINK DE
82 ) . L Evaluacion de Conocimientos ., . .. "
bajo normativa del sector publico Técnicos de Evaluacidn de Conocimientos Técnicos. DESCARGA
83 Registro de actos administrativos  |Asignacion de claves para el Tramite orientado a crear claves para administradores de concursos, usuarios de la UATH y NO APLICA "NO TIENE LINK DE
bajo normativa del sector publico |mddulo de seleccién del SIITH mantenimiento en el mdédulo de seleccidn del sistema SIITH. DESCARGA"
Registro de actos administrativos  |Registro de impedimentos para L, . . . . Lo NO APLICA "NO TIENE LINK DE
84 ) ) - L Tramite orientado a registrar los impedimentos para laborar en el sector publico. R
bajo normativa del sector publico |laborar en el sector publico DESCARGA
. L Tramite orientado a consolidar los resultados de los programas de capacitacion de las
. . . Registro del plan de capacitaciéon . o o "
Registro de actos administrativos . o entidades del sector publico, para lo cual recepta el reporte anual del plan de capacitacién NO APLICA "NO TIENE LINK DE
85 ; . L ejecutado de las instituciones , N . N
bajo normativa del sector publico tblicas ejecutado hasta el 31 de marzo de cada afio. El MDT elabora el informe anual de planes de DESCARGA
P capacitacion ejecutados.
Tramite orientado a elaborar el reporte de registro catastral de las Instituciones, Entidades,
86 Registro de actos administrativos  |Registro en el catastro de Empresas y Organismos del Estado a nivel nacional, para ello el MDT recepta la solicitud escrita NO APLICA "NO TIENE LINK DE
bajo normativa del sector publico [instituciones publicas (Oficio ingresado a través de Quipux o de la Direccién de Secretaria General). El MDT entregara DESCARGA"
el Oficio de respuesta en el cual se indicara el registro en el catastro.
Regls_tros de docume.ntos _ . o Tramite orlentadc? a regls.t,rar el acta de flnlqulto con los valores a'perublr el trabajador_cesante NO APLICA "NO TIENE LINK DE
87 relacionados al trabajo bajo el Registro de actas de finiquito por concepto de liquidacidn. El empleador tiene un plazo de 30 dias para cancelar y registrar el DESCARGA”
Cadigo del Trabajo acta de finiquito en el sistema SUT
Tramite orientado a registrar la vinculacion individual laboral del trabajador del sector privado
Registros de documentos . . bajo el Cédigo de Trabajo.
gl ntos. Registro de datos de trabajador J 's J NO APLICA "NO TIENE LINK DE
88 relacionados al trabajo bajo el . - "
A . para la vinculacién laboral . . 3 . B . DESCARGA
Cddigo del Trabajo En el caso de requerir asistencia podra realizarlo via correo electrénico:
soporte_contratos@trabajo.gob.ec
. Tramite orientado a realizar el cobro de las multas por sanciones a las empresas privadas o
Registros de documentos . . . L s . . "
89 relacionados al trabaio baio el Registro del pago de multas por publicas que incurran en faltas referente a la aplicacion del Cédigo de Trabajo y que han sido NO APLICA "NO TIENE LINK DE
. . ) ) sanciones previamente notificadas por parte de un inspector de trabajo de la direccién regional DESCARGA"
Cddigo del Trabajo .
correspondiente
Registros de documentos Tramite orientado al registro del pago de la decimocuarta remuneracién a todos los
& A . . Registro del pago de decimotercera . g pag . L . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
90 relacionados al trabajo bajo el ., trabajadores y ex trabajadores amparados bajo el Cédigo de Trabajo por parte del empleador, R
Ly . remuneracion , . . . . DESCARGA
Codigo del Trabajo el cual debera cumplir con el cronograma establecido por el Ministerio.
Registros de documentos Registro del pago de decimotercera
& A . . g . pag ., Tramite orientado a registrar el informe de la decimatercera y la decimacuarta remuneracién NO APLICA "NO TIENE LINK DE
91 relacionados al trabajo bajo el y decimocuarta remuneracion para . L, . . . L N
L . L L, para el servicio doméstico, con la finalidad de garantizar el pago de dichos beneficios. DESCARGA
Cédigo del Trabajo el servicio doméstico
Tramite orientado al registro del pago de la participacién de utilidades a todos los trabajadores
y ex trabajadores amparados bajo el Cédigo de Trabajo por parte del empleador, el cual deberd
Registros de documentos cumplir con el cronograma establecido por el Ministerio.
& A . . Registro del pago de Participacion NO APLICA "NO TIENE LINK DE
92 relacionados al trabajo bajo el . R
Codieo del Trabaio de Utilidades DESCARGA
& J En el caso de que el beneficio social se haya generado antes del afio 2012 e incluida las
determinaciones tributarias, debera presentar en fisico el formulario junto con los resplados
directamente en la Direccidn de Control e Inspecciones
Tramite orientado al registro del pago de la decimocuarta remuneracién a todos los
trabajadores y ex trabajadores amparados bajo el Codigo de Trabajo por parte del empleador,
el cual debera cumplir con el cronograma establecido por el Ministerio.
Registros de documentos ,
& A . . Registro del informe de En el caso de que el beneficio social se haya generado antes del afio 2012 debera presentar en NO APLICA "NO TIENE LINK DE
93 relacionados al trabajo bajo el

Codigo del Trabajo

decimacuarta remuneracién

fisico el formulario junto con los resplados directamente en la Direccién de Control e
Inspecciones.

De requerir asistencia podra hacerlo mediante el siguiente correo electrénico:
salarios.trabajo.gob.ec

DESCARGA"
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MINISTERIO DEL TRABAJO

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

f) Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los tramites inherentes a su campo de accion

Denominacion del

Link para descargar el

No. Denominacion del servicio formulario Descripcion del formulario formulario / Portal de
Tramites Ciudadanos
Terminacion de relacién laboral Terminacion de relacion laboral a  [Tramite orientado a realizar la gestién de Visto Bueno sin suspensidn de relacién laboral en NO APLICA "NO TIENE LINK DE
94 bajo Cédigo de Trabajo a través de |peticion del empleado con visto contra del empleador para terminar con el contrato de trabajo previo la resolucién emitida por DESCARGA”
visto bueno bueno el inspector de trabajo.
o, ., Terminacion de relacion laboral a . . . ., ) ., .,
Terminacién de relacién laboral - . Tramite orientado a realizar la gestién de Visto Bueno con suspensién de relacién laboral "
B . , peticién del empleador con visto . ] . . NO APLICA "NO TIENE LINK DE
95 bajo Cédigo de Trabajo a través de ., -, solicitado por el Empleador en contra del trabajador para terminar con el contrato de trabajo "
. bueno con suspension de relaciéon . L, L . DESCARGA
visto bueno laboral previo la resolucion emitida por el Inspector de trabajo.
Terminacion de relacién laboral Terminacion de relacion laboral a Tramite orientado a realizar la gestidn de Visto Bueno sin suspension de relacion laboral en
rminac \ § peticin del empleador con visto \ & SPEnsic on labora NO APLICA "NO TIENE LINK DE
96 bajo Cddigo de Trabajo a través de . ., -, contra del trabajador para terminar con el contrato de trabajo previo la resolucion emitida por R
. bueno sin suspension de relacién . . DESCARGA
visto bueno el inspector de trabajo.
laboral
Aprobacién de jornadas y/u Aprobacién de extension de L. . . . . R
. . . . . . . |Tramite orientado a autorizar a los empleadores que contratan bajo Cédigo del Trabajo para NO APLICA "NO TIENE LINK DE
97 horarios especiales de trabajo bajo |horarios de trabajo (Suplementarias . L. . . N
s . L exceder la jornada maxima de trabajo de ocho horas diarias y de cuarenta horas semanales. DESCARGA
el Codigo del Trabajo y Extraordinarias)
., . Aprobacién de horarios especiales
Aprobacién de jornadas y/u . - . . L . . . "
, . . . |de trabajo de empresas o Tramite orientado a legalizar y regulacién los horarios especiales de trabajo de empresas NO APLICA "NO TIENE LINK DE
98 horarios especiales de trabajo bajo | . . . S . s . "
4 . instituciones bajo Cddigo del publicas y privadas que contraten bajo Cddigo de Trabajo. DESCARGA
el Codigo del Trabajo )
Trabajo
99 Aprobacién de reglamentos para el [Aprobacidn de reglamentos Tramite orientado a aprobar el reglamento interno de trabajo de las empresas e instituciones NO APLICA "NO TIENE LINK DE

trabajo

internos de trabajo

que ejecutan contratos de personal bajo el Cédigo de Trabajo.

DESCARGA"

Para ser llenado por las instituciones que disponen de Portal de Tramites

Portal de Tramite Ciudadano (PTC)

Ciudadanos (PTC)
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/10/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL f):

DIRECCION DE ATENCION AL USUARIO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL f):

Ing. Cristina Geovanna Puma Delgado

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE
LA INFORMACION:

cristina_puma@trabajo.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION:

02-3814000 Ext.10921
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