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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP 

Literal a2) Base legal que la rige
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Decreto Ejecutivo
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Administración de la Función Ejecutiva

Directrices Administrativas y 
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Ocacionales

Reglamento LOSEP

Código del Trabajo
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Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la 

Información Pública (LOTAIP)
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Ley Interpretativa al Artículo 
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http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-PARA-PROMOCION-DEL-TRABAJO-JUVENIL-CESANTIA-DESEMPLEO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-PARA-PROMOCION-DEL-TRABAJO-JUVENIL-CESANTIA-DESEMPLEO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-PARA-PROMOCION-DEL-TRABAJO-JUVENIL-CESANTIA-DESEMPLEO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-R%C3%89GIMEN-DE-MAQUILA-Y-CONTRATACI%C3%93N-LABORAL-A-TIEMPO-PARCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-R%C3%89GIMEN-DE-MAQUILA-Y-CONTRATACI%C3%93N-LABORAL-A-TIEMPO-PARCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-R%C3%89GIMEN-DE-MAQUILA-Y-CONTRATACI%C3%93N-LABORAL-A-TIEMPO-PARCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-EFICIENCIA-EN-LA-CONTRATACI%C3%93N-P%C3%9ABLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-EFICIENCIA-EN-LA-CONTRATACI%C3%93N-P%C3%9ABLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/C%C3%93DIGO-DE-TRABAJO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-SEGURIDAD-SOCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/11-Res.-0016-Gerente-de-Hospital-de-Especialidades.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/11-Res.-0016-Gerente-de-Hospital-de-Especialidades.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/09/REGLAMENTO-A-LA-SUPRESION-DE-TERCERIZACION-E-INTERMEDIACION-LABORAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/09/REGLAMENTO-A-LA-SUPRESION-DE-TERCERIZACION-E-INTERMEDIACION-LABORAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/09/REGLAMENTO-A-LA-SUPRESION-DE-TERCERIZACION-E-INTERMEDIACION-LABORAL.pdf
mailto:edwin_vicente@trabajo.gob.ec
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/CONSTITUCION-DE-LA-REPUBLICA-DEL-ECUADOR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/EMITESE-LA-NORMA-TECNICA-PARA-EL-PAGO-DE-LA-REMUNERACION-VARIABLE-POR-EFICIENCIA-PAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/EMITESE-LA-NORMA-TECNICA-PARA-EL-PAGO-DE-LA-REMUNERACION-VARIABLE-POR-EFICIENCIA-PAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/EMITESE-LA-NORMA-TECNICA-PARA-EL-PAGO-DE-LA-REMUNERACION-VARIABLE-POR-EFICIENCIA-PAR.pdf
http://decretos.cege.gob.ec/decretos/
http://decretos.cege.gob.ec/decretos/
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DE-TRANSPARENCIA-Y-ACCESO-A-LA-INFORMACION-PUBLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DEL-SISTEMA-NACIONAL-DE-CONTRATACION-PUBLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DE-GARANTIAS-JURISDICCIONALES-Y-CONTROL-CONSTITUCIONAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/11/ERJAFE.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/12-A.I.M.-0002-Directrices-administrativas.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/12-A.I.M.-0002-Directrices-administrativas.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/12-A.I.M.-0002-Directrices-administrativas.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/REGLAMENTO-LOSEP.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-DE-SERVICIO-P%C3%9ABLICO-LOSEP.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-DE-SERVICIO-P%C3%9ABLICO-LOSEP.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DEL-CONSEJO-DE-PARTICIPACION-CIUDADANA-Y-CONTROL-SOCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-INTERPRETATIVA-AL-ART%C3%8DCULO-113-DEL-C%C3%93DIGO-DEL-TRABAJO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-INTERPRETATIVA-AL-ART%C3%8DCULO-113-DEL-C%C3%93DIGO-DEL-TRABAJO.pdf

