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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Tipo de la Norma

Literal a2) Base legal que la rige

Norma Juridica

(Numero y fecha)

Publicacién Registro Oficial Link para descargar la

norma juridica

Carta Suprema

Constitucién de la Republica del Ecuador

R.0. No. 449

20 de octubre de 2008

Constitucidn de la Republica

Codigo

Caodigo del Trabajo

R.O. Suplemento No. 167

16 de diciembre de 2005

Cédigo del Trabajo

Ley Orgénica

Estado

Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la R. 0. No.337 LOTAIP
Informacién Publica (LOTAIP) 18 de mayo de 2004

Ley Organica del Sistema Nacional de R. 0. No. 395 LOSNCP
Contratacion Publica (LOSNCP) 04 de agosto de 2008

Ley Orgénica de Garantias Jurisdiccionales y R.0.No. 52 LoGJCC
Control Constitucional (LOGJCC) 22 de octubre de 2009

Ley Orgénica de Servicio Publico (LOSEP) R. 0. No. 294 LOSEP

06 de octubre 2010
Ley Organica de la Contraloria General del R. 0. No. 595

12 de junio de 2002

Contraloria General

Norma para la aplicacion de la disposicion

transitoria Segunda de la Ley Orgdnica para

la Justicia Laboral y Reconocimiento del
Trabajo en el Hogar

23 de abril de 2015

Ley Organica para la Justicia
Laboral y Reconocimiento del
Trabajo en el Hogar

Ley Orgénica del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social ( LOCPCCS)

R.0.SNo. 22

09 de septiembre de 2009

LOCPCCS

Ley Orgéanica para Promocion del Trabajo
Juvenil, Cesantia y Desempleo

R. O. Suplemento 720
28 de marzo del 2016

Ley Orgénica para Promocién
del Trabajo Juvenil, Cesantia y
Desempleo

Ley de Régimen de Maquila y Contratacién
Laboral a Tiempo Parcial

R. O. Suplemento Nro. 493 de
03 de agosto de 1990

Ley de Régimen de Maquila y
Contratacién Laboral a
Tiempo Parcial

Ley Orgénica para la Eficiencia de la
Contratacion Publica

R.O. Suplemento No. 986 de
20 de marzo de 2017

Ley Orgénica para la Eficiencia
de la Contratacién Publica

Ley Orgdnica para la Justicia Laboral y
Reconocimiento del Trabajo en el Hogar

R. O. 3cer Suplemento 483
20 de abril del 2015

Ley Organica para la Justicia
Laboral y Reconocimiento del
Trabajo en el Hogar

Leyes Ordinarias

Ley de Seguridad Social

R.0.S.Nro. 465

30 de noviembre de 2001

Ley de Seguridad Social

Ley Interpretativa al Articulo 113 del
Caodigo del Trabajo

R. O. Suplemento 689

23 de octubre del 2002

Ley Interpretativa al Articulo
113 del Cédigo del Trabajo

Reglamentos de Leyes

Directrices Administrativas y

R. 0. No. 482

Presupuestarias Contratos Ocacionales

17 de abril de 2015

Directrices Administrativas y
Presupuestarias Contratos
Ocacionales

Reglamento de la Ley Orgénica de Servicio

R. O. Suplemento 418

Publico (LOSEP)

01 de abril de 2011

Reglamento LOSEP

Norma Técnica para pago RVE para SENAE,

R. 0. No. 485

F.F.A.A.y Policia Nacional

22 de abril de 2015

Norma Técnica para pago
SENAE, F.F. A.Ay Policia
Nacional

Resolucién Gerente de Hospital

R. 0. No. 473

Especialidades

06de abril de 2015

Resolucién Gerente de Hospital
de Especialidades

Decreto Ejecutivo

Los Decretos Ejecutivos relacionados con la
institucion se redireccionaran al sitio web

donde se encuentran alojados.

http://decretos.cege.gob.ec/de
cretos/

Reglamento a la Supresién de Tercerizacion

R. O. Suplemento 353

e Intermediacion Laboral

Reglamento a la Supresién de
Tercerizacion e Intermediacién

05 de junio de 2008 Laboral
Estatuto de Régimen Juridico de la R. 0. No. 536 ERIAFE
Admini i |a Funcién Eiecuti
dministracién de la Funcion Ejecutiva 18 de marzo de 2002
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http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-PARA-PROMOCION-DEL-TRABAJO-JUVENIL-CESANTIA-DESEMPLEO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-PARA-PROMOCION-DEL-TRABAJO-JUVENIL-CESANTIA-DESEMPLEO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-PARA-PROMOCION-DEL-TRABAJO-JUVENIL-CESANTIA-DESEMPLEO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-R%C3%89GIMEN-DE-MAQUILA-Y-CONTRATACI%C3%93N-LABORAL-A-TIEMPO-PARCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-R%C3%89GIMEN-DE-MAQUILA-Y-CONTRATACI%C3%93N-LABORAL-A-TIEMPO-PARCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-R%C3%89GIMEN-DE-MAQUILA-Y-CONTRATACI%C3%93N-LABORAL-A-TIEMPO-PARCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-EFICIENCIA-EN-LA-CONTRATACI%C3%93N-P%C3%9ABLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-EFICIENCIA-EN-LA-CONTRATACI%C3%93N-P%C3%9ABLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-PARA-LA-JUSTICIA-LABORAL-Y-RECONOCIMIENTO-DEL-TRABAJO-EN-EL-HOGAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/C%C3%93DIGO-DE-TRABAJO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-DE-SEGURIDAD-SOCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/11-Res.-0016-Gerente-de-Hospital-de-Especialidades.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/11-Res.-0016-Gerente-de-Hospital-de-Especialidades.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/09/REGLAMENTO-A-LA-SUPRESION-DE-TERCERIZACION-E-INTERMEDIACION-LABORAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/09/REGLAMENTO-A-LA-SUPRESION-DE-TERCERIZACION-E-INTERMEDIACION-LABORAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/09/REGLAMENTO-A-LA-SUPRESION-DE-TERCERIZACION-E-INTERMEDIACION-LABORAL.pdf
mailto:edwin_vicente@trabajo.gob.ec
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/CONSTITUCION-DE-LA-REPUBLICA-DEL-ECUADOR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/EMITESE-LA-NORMA-TECNICA-PARA-EL-PAGO-DE-LA-REMUNERACION-VARIABLE-POR-EFICIENCIA-PAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/EMITESE-LA-NORMA-TECNICA-PARA-EL-PAGO-DE-LA-REMUNERACION-VARIABLE-POR-EFICIENCIA-PAR.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/EMITESE-LA-NORMA-TECNICA-PARA-EL-PAGO-DE-LA-REMUNERACION-VARIABLE-POR-EFICIENCIA-PAR.pdf
http://decretos.cege.gob.ec/decretos/
http://decretos.cege.gob.ec/decretos/
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DE-TRANSPARENCIA-Y-ACCESO-A-LA-INFORMACION-PUBLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DEL-SISTEMA-NACIONAL-DE-CONTRATACION-PUBLICA.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DE-GARANTIAS-JURISDICCIONALES-Y-CONTROL-CONSTITUCIONAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/11/ERJAFE.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/12-A.I.M.-0002-Directrices-administrativas.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/12-A.I.M.-0002-Directrices-administrativas.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2015/05/12-A.I.M.-0002-Directrices-administrativas.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/REGLAMENTO-LOSEP.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-DE-SERVICIO-P%C3%9ABLICO-LOSEP.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORG%C3%81NICA-DE-SERVICIO-P%C3%9ABLICO-LOSEP.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-ORGANICA-DEL-CONSEJO-DE-PARTICIPACION-CIUDADANA-Y-CONTROL-SOCIAL.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-INTERPRETATIVA-AL-ART%C3%8DCULO-113-DEL-C%C3%93DIGO-DEL-TRABAJO.pdf
http://www.trabajo.gob.ec/wp-content/uploads/2017/07/LEY-INTERPRETATIVA-AL-ART%C3%8DCULO-113-DEL-C%C3%93DIGO-DEL-TRABAJO.pdf

