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RESOLUCION No. MRL-201 2-
EL VICEMINISTRO DEL SERVICIO PUBLICO
DEL MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 51 literal a) de la Ley Organica del Servicio Publico establece entre las
competencias del Ministerio de Relaciones Laborales ejercer la rectoria en
materia de remuneraciones del sector publico;

Que, el Art. 100 de la Ley Organica del Servicio Publico, sefiala que la remuneracion
mensual unificada que conste en la escala que expedira el Ministerio de
Relaciones Laborales constituye el ingreso que percibiran la Presidenta o
Presidente de la Republica, Vicepresidente o Vicepresidente de la Republica y
demds autoridades y funcionarias y funcionarios que ocupen puestos
comprendidos en el nivel jerarquico superior que sefiale el Ministerio de
Relaciones Laborales: '

Que el Art. 171 del Reglamento a la LOSEP, establece que los puestos del nivel
jerarquico superior seran descritos y valorados para garantizar su clasificacion
adecuada; equidad en la aplicacion del sistema integrado del talento humano
en las instituciones del Estado; y, servira para que los ocupantes de los mismos
reunan los requisitos de orden general que sean exigidos para su desempefio
de ser el caso, conforme la norma emitida por el Ministerio de Relaciones
Laborales;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales de conformidad con el articulo 62 de la
Ley Organica del Servicio Publico, disefiara el Subsistema de Clasificacion de
Puestos del Servicio Publico, sus reformas y vigilara su cumplimiento en todas
las entidades, instituciones organismos o personas juridicas sefialadas en el
articulo 3 de esta Ley;

Que de conformidad con lo establecido en el cuarto inciso de la Disposicion
Transitoria Tercera, de la Ley Organica del Servicio Publico, si la remuneracion
mensual unificada de servidoras o servidores publicos de libre nombramiento y
remocién fuere superior a las escalas emitidas por el Ministerio de Relaciones
Laborales, ésta se ajustara inmediatamente a dichos grados;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MRL-2012-25, de 28 de febrero de 2012, se
emite la escala de remuneraciones mensuales unificadas para el nivel
jerarquico superior, de acuerdo al detalle inserto en dicho Acuerdo;

Que, el Art. 349 de la Ley de Propiedad Intelectual, sefiala que el Presidente del
IEPI sera designado por el Presidente de la Republica y durara seis afios en
sus funciones. Sera su representante legal y el responsable directo de la
gestion técnica, financiera y administrativa;

Que, el Art. 347 de la Ley de Propiedad Intelectual, establece como érganos del
Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual, entre otros al Comité de la
Propiedad Intelectual;

” \‘:‘f“'s, mediante Resolucion No. MRL-FI-2009 000010, de 07 de septiembre de 2009,

‘\\fig;:"gse incorpora en la escala de remuneracion mensual unificada del nivel
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Que,

Que,

Que,

Que,

jerarquico superior la clase de puesto de Vocal del Comité de Propiedad
Intelectual;

mediante Oficio Nro.l[EPI-PRES-IEPI-2012-0013-0, de 29 de febrero de 2012,
el Instituto Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual, solicita la revisién de la
clasificacion de los cargos directivos del IEPI; para lo cual se adjuntan los
Informes técnicos de la UATH institucional Nros. 205 y 208 de 2012;

con Oficio No. MRL-DM-2012-0031 de 15 de junio de 2012, esta Cartera de
Estado solicito al Ministerio de Finanzas, emitir el dictamen presupuestario que
permita revisar la clasificacion y valoracion de nueve (9) puestos directivos del

IEPI;

con Acuerdo Ministerial No. MRL-2012-0067 de 24 de abril de 2012, el Ministro
de Relaciones Laborales delega al Viceministro del Servicio Publico, para que a
su nombre y en su representacion suscriba las Resoluciones en materia de
reclasificacion de puestos;

el Ministerio de Finanzas, mediante Oficio Nro. MINFIN-DM-2012-0387 de 19
de julio de 2012, de conformidad con la competencia que le otorga el literal c)
del articulo 132 de la Ley Organica del Servicio Publico, ha emitido el dictamen
presupuestario favorable; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 100 de la Ley Organica del
Servicio Publico.

RESUELVE:

Art. 1.- Revisar la clasificacion de los puestos directivos del IEPI, conforme la lista de

asignaciones adjunta.

Art. 2.- La Unidad de Administracién del Talento- Humano, ejecutara las acciones

administrativas respectivas, para el cumplimiento de la presente Resolucion.

Art. 3.- La presente, Resolucién entrara en vigencia a partir de las fechas de sus

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a

nombramientos para el Presidente y Vocales, y para Directores y
Subdirectores, desde julio de 2012, de conformidad a lo dispuesto por el
Ministerio de Finanzas segun el Oficio Nro. MINFIN-DM-2012-0387, de 19 de
julio de 2012, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial
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Elaborado por: Dra. Ménica Hemandez R. \at}'%" Analista de Fortalecimiento Institucional
Reyisado par: Dra. Veronica Reyes :A‘(% Directora de Fortalecimiento Institucional
Aprobado por: Roberto Celi Timpe, MBA / Subsecretario Técnico de Fortalecimiento \
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LISTA DE ASIGNACIONES
REVISTON A TACCASIFICATION DE PUESTOS DIRECTIVOS DEC
INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL -IEPI-
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
No.
No. Partida Denominacién Actual R.M.U. Grado R.M.U.
1 5 Presidente 3.900 6 5.009
2 25 Vocal del Comité de Propiedad Intelectual 2700 5 4,174
3 30 Vocal del Comité de Propiedad Intelectual 2700 5 A.174
4 35 Vocal del Comité de Propiedad Intelectual 2700 5 4.174
5 330 Director Nacional de Propiedad Industrial 2900 4 3.339
6 635 Director Nacional de Derechos de Autor y Derechos Conexos 2900 4 3.33¢%
7 675 Director Nacional de Obtenciones Vegetales 2900 4 3.33%
8 730 Subdirector Regional en Cuenca ‘ 2400 2 2.546
9 710 Subdirector Regional en Guayaquil 2400 2 2.546
27 JUL 2012 QADOESEp,
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