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RESOLUCION No. MRL-2012- 0 4 9 6

EL VICEMINISTRO DEL SERVICIO PUBLICO
DEL MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES

CONSIDERANDO:

Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Publico, publicada en el Segundo
Suplemento - Registro Oficial No. 294, de 6 de octubre del 2010, establece que es competencia del
Ministerio de Relaciones Laborales: “Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector
publico y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos...”;

Que, el Ministerio de Relaciones Laborales de conformidad con el articulo 62 de la Ley Orgéanica del
Servicio Publico, disefiara el Subsistema de Clasificacion de Puestos del Servicio Publico, sus
reformas y vigilara su cumplimiento en todas las entidades, instituciones organismos o personas
juridicas sefialadas en el articulo 3 de esta Ley;

Que, mediante Resolucion No. MRL-2011-000033, de 2 de febrero de 2011, se emite la escala de
valoracion de los puestos de profesionales médicos, odontdlogos, obstetrices, psicdlogos clinicos,
enfermeras, tecnélogos médicos de los servicios de salud publica, profesionales en quimica y
farmacia, bioquimica y farmacia y quimica que trabajan en los laboratorios y farmacias de los
servicios de salud publica y profesionales médicos con jornadas de trabajo de 8 horas diarias;

Que, el primer inciso del Art. 5 de |a antes referida Resolucion establece que las instituciones del Estado,
a través de la Unidad de Administracion del Talento Humano, realizaran los ajustes técnicos a la
clasificacién de los puestos de acuerdo a esta Resolucion, estudios que requeriran de los
dictamenes favorables previos del Ministerio de Relaciones Laborales y del Ministerio de Finanzas;

Que, mediante Oficio No. DETH-2011-004158, de 23 de marzo de 2011 el Ministerio de Salud Publica
emitié los referentes técnicos para la ubicacién de los profesionales de la salud, para la aplicacién
de la Resolucion No. MRL-2011-000033;

Que, el Viceministerio del Servicio Publico realizé el estudio de clasificacién de puestos sobre la base de
la informacién proporcionada por la Unidad de Administracion de Talento Humano del Hospital

Tedfilo Davila;

Que, el Viceministro del Servicio Pablico emite la Resolucion No MRL-2011-000416, de 19 de septiembre
del 2011, con la ubicacién de los servidores de nombramiento y contrato de servicios ocasionales
determinados en la Resolucién No. MRL-2011-000033, del Hospital Teéfilo Davila;

Que, mediante Oficio No. 017777, de 30 de diciembre de 2011, el Ministerio de Salud Publica remite a
esta Cartera de Estado las solicitudes de reubicacién, adjuntando en cada caso el informe técnico y
copia de los documentos habilitantes;

Que, el Viceministerio del Servicio Publico realizé el analisis técnico de cada una de las solicitudes de
reubicacién en la clasificacién de puestos sobre la base de la informacién proporcionada por el
Ministerio de Salud Publica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MRL-2012-0067, de 24 de abril de 2012 el Ministre de Relaciones
Laborales delega al Viceministro del Servicio Publico para que a su nombre y en su representacion
suscriba las Resoluciones en materia de clasificacion y ubicacion de puestos;

Que, el Ministerio de Finanzas, mediante oficio No. MINFIN-DM-2012- 0348, de 25 de junio de 2012 de
conformidad con la competencia que le otorga la letra c) del articule 132 de la Ley Organica del
Servicio Publico, emitié el dictamen presupuestario favorable, y; _
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 51 de la Ley Orgénica de Servicio Publico:
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RESUELVE

Art. 1.- Revisar la ubicacion y valoracion de dos (02) puestos de nombramiento y tres (03) puestos de
contrato de servicios ocasionales que constan en la Resolucién No. MRL-2011-0004186, por la ubicacién y
valoracion de los puestos gue se establece en el Proyecto de Lista de Asignacion adjunto del Hospital
Tedfilo Davila.

Art. 2.- Los cambios de las denominaciones de puestos establecidos en la estructura ocupacional derivados
del presente estudio, no invalidaran las actuaciones administrativas legalmente realizadas, conforme a lo
dispuesto en el Art. 62 segundo inciso, de la Ley Orgéanica del Servicio Publico.

Art. 3.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir del mes de septiembre de 2011, de conformidad
con el Oficio No. MINFIN-DM-2012- 0348, de 25 de junio de 2012, del Ministerio de Finanzas.
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g. Juan Fernando Salazar G.

MINISTRO DEL SERVICIO PUBLICO

Accion: Nombre Firma Cargo
Elaborado por: Lic. Santiago Enriquez i s Analista de Fortalecimiento Institucional
Elaborado por: Ing. Nelly Vasquez - Analista de Fortalecimiento Institucional
Revisado por Dra. Verénica Reyes T F o Directora de Fortalecimiento Institucional
Aprobado por Roberto Celi Timpe, MBA % Subsecretario Técnico de Fortalecimiento
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LISTA DE ASIGNACIONES - CONTRATO DE SERVICIOS OCASIONALES
HOSPITAL TEOFILO DAVILA

Situacién actual Situacién propuesta
Puesto Intitucional Grupo Grupo

No. Nombres Completos Cédula de identidad Interno ocupacional | Grado | R.M.U. | ocupacional | Grado | R.M.U.
SERVIDOR SERVIDOR

1 ASANZA MAZZINI FLOR VICENTA 0702133828 ENFERMERA 8HD PUBLICO 4 10 $1.080| PUBLICO 5 11 $1.212
TRAUMATOLOGO SERVIDOR SERVIDOR

2 |BARZALLO MOROCHO NICOLAS FLIMON 0700999865 8HD PUBLICO § 15 | $1.930| PUBLICO 11 17| $2472
VALDIVIEZO ORELLANA CARLOS LABORATORISTA SERVIDOR SERVIDOR

3 |ALBERTO CLINICO 8HD PUBLICO § 11 | $1.150| PUBLICO7 13 |s1676
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LISTA DE ASIGNACIONES - NOMBRAMIENTOS
HOSPITAL TEOFILO DAVILA

Situacion actual Situacion propuesta
Puesto Intitucional Grupo Grupo
No. | PPI Nombres Completos Cédula de identidad |Interno ocupacional | Grado [ R.M.U. [ ocupacional | Grado | R.M.U.
: MEDICO SERVIDOR SERVIDCOR
1 395 |MACHARE CASTILLO MIGUEL RICARDO 0700992126 GINECOLOGO 8HD PUBLICO 9 15 $1.930| PUBLICO 11 17 $ 2.472
MEDICO SERVIDOR SERVIDOR
2 | 240|MOROCHO MENDEZ JORGE prﬁﬁﬁbwmo?smss GINECOLOGO 8HD | PUBLICO 9 15 [$1.930| PUBLICO11 | 17 |§2472
o "
X

O —— %’ Nombre =y Firma Cargo
add por & V=" LxBantiago Enriquez. ( W T = e Analista de Fertalecimiento Institucional
Elaborado por——1 Ing. Nelly Vasquez S 1“”\ Analista de Fortalecimiente Institucional
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Revisado por Dra. Verdnica Reyes V. — Directora de Fortalecimienlo Institucional
Aprobado por Roberto Celi Timpe, MBA A / Subsecretario Técnico de Fortalecimiento
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